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Mobilitätseingeschränkte Menschen möchten vielmals in vertrauter häuslicher Umgebung leben. 
Dabei treten jedoch im Wohnumfeld oftmals Defizite auf. Menschliche Nähe, Zuwendung und Für-
sorge sind nicht immer gesichert. Hilfestellungen und Unterstützung zur Bewältigung des Alltags 
sind nicht immer gewährleistet. 

Die Qualifizierung motivierter und geeigneter Personen soll dazu beitragen, diese Menschen so 
lange als möglich in ihrer vertrauten Umgebung belassen zu können. Die Vermittlung von Sicher-
heit, Sauberkeit und Geborgenheit soll das Lebensgefühl dieser Menschen erhöhen. 

Es werden erforderliche Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten im Umgang mit mobilitätsein-
geschränkten Personen vermittelt und die entsprechenden Fachkompetenzen, Methoden und 
Sozialkompetenzen, welche auch Grundlage und Vorbereitung für anerkannte Berufsabschlüsse sein 
können, vermittelt. 

Es besteht die Möglichkeit der Förderung durch Arbeitsagentur/Jobcenter. Bitte sprechen Sie mit Ih-
rem Berater! 
 

Termine der Ausbildung nach individueller Vereinbarung. 
 

Voraussetzungen: 

- Positive humanitäre Einstellung zu hilfebedürf-

tigen Menschen 

- Zuverlässigkeit (persönlich, gesetzlich) 

- Soziale Einstelllung und kommunikative Fähigkeiten 

- Empathiefähigkeit 

- Motivationsvermögen, individuelles Einfühlungsvermögen 

- Psychische Stabilität und Belastbarkeit 

Abschlüsse: 
- Zertifikat Bildungsträger 
- Ersthelfernachweis 
- Brandschutzhelfernachweis 
- Teilnahmebescheinigungen für  

o Qualitätsmanagement in der Pflege  
o Konfliktmanagement   
o 10-Minuten-Aktivierung   
o Freiwillige in die Betreuung  
o Wundmanagement  
o Prophylaxen   

 
Kosten:  
Regelung über staatliche Förderinstrumente oder private Finanzierung. 
 
Dauer:  5 (6) Monate, davon 640 Ustd. theoretische/ fachpraktische Ausbildung (714 mit Erwerb Füh-

rerschein), 100 Std. Praktikum 
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13509 Berlin Breitenbachstr. 10  030 85734620  berlin@ibs-bildung.org 

14772 Brandenburg   Rosa-Luxemburg-Allee 2   03381 7942900  brandenburg@ibs-bildung.org 

01069 Dresden   Strehlener Str. 14   0371 42952017      dresden@ibs-bildung.org 

99085 Erfurt Lüneburger Str. 3  0361 6795452  erfurt@ibs-bildung.org 

99734 Nordhausen   Alte Leipziger Str. 50   03631 9549972  nordhausen@ibs-bildung.org 

04103 Leipzig   Sternwartenstraße 79   0341 99392380      leipzig@ibs-bildung.org 

09125 Chemnitz Olbernhauer Str. 5  0371 49529856  chemnitz@ibs-bildung.org 

Inhalte: 
- Rechtsgrundlagen der Tätigkeit (Arbeits-, 

Zivil-, Versicherungs-, Strafrecht, Unfall-
verhütungsvorschriften DGUV 1) 

- Haushalts- und Gebäudereinigung (Theo-
rie und fachpraktische Unterweisung) 

- Wäschepflege 
- Ernährungslehre 
- Begleitung zu Ärzten, Behörden, Ämtern 

etc. 
- Grundlagen der Betreuung und Pflege; 

service- und kundenorientiertes Verhalten 
- Ersthelferausbildung 
- Reinigung von Küchen- und Sanitärberei-

chen unter Beachtung der hygienischen 
Aspekte; Maßnahmen Hygiene 

- Brandschutzhelfer 
- Zertifikatsprüfung 
- Betriebspraktikum 


